l]ugendcenter-Unterstiitzungsverein

Stellenangebot
Dienstgeber:
O0O. Jugendcenter-Unterstitzungsverein
Volksgartenstrale 34
4020 Linz

Tel. 0732/665391-6042
www.jcuv.at & www.oeqgj-ooe.at

Kontaktperson:
Stefan Reichl

Bewerbung bis:
21.Mai 2021

Berufsbezeichnung:
Jugendzentrumsleiter/in

Arbeitsort:
OGJ Jugendzentrum Wartberg, Schulstrale 5, 4224 Wartberg/Aist

Arbeitsplatzbeschreibung: )

Der/die Jugendzentrumsleiterin sorgt dafur, dass der Betrieb des OGJ Jugendzentrums
eingehalten und attraktiv gestaltet wird. Er/Sie ist Vorbild, Ansprechpartnerin und Motivatorin
fur alle Beteiligten und der JUZ-Besucherinnen im Jugendzentrum. Die Arbeit umfasst die
Freizeitbetreuung von Jugendlichen in der Partnergemeinde des OO Jugendcenter-
UnterstUtzungsvereins. Er/Sie muss die Interessen der Jugendlichen (im Alter von 13-20 Jahre),

der Gemeinde/Stadt und der Gewerkschaftsjugend intern als auch extern vertreten.

In seine/ihre Tatigkeit fallen unter anderem:
e Zusammenarbeit mit der Gemeinde Wartberg/Aist
e Offentlichkeitsarbeit und Bewerbung des Jugendzentrums
¢ Umsetzung des padagogischen Leitbildes des JCUV
e Planung und Durchfuhrung von Veranstaltungen
e UnterstUtzung von landesweiten Aktionen und Veranstaltungen der OGJ OO
e Einkdufe fur den Jugendzentrumsbetrieb tatigen
o Aktivitdten gemeinsam mit dem Jugendzentrumsklientel planen und durchfiihren
e Unterstltzung von arbeitssuchenden Jugendlichen in der Gemeinde

e sdmtliche administrativen Arbeiten, wie etwa Erstellen von Monatsprogrammen


http://www.jcuv.at/

Anforderungsprofil:
e Selbstbewusstes Auftreten
e FEigeninitiative und Engagement in der Jugendarbeit
e Grundkenntnisse PC
e FUhrerschein B
e Selbststandiges Arbeiten
e Bodenstandigkeit
o Teamfahigkeit und Konfliktfahigkeit
o wertschatzender Umgang und Empathie zu Jugendlichen

e Bereitschaft zur Weiterbildung

Arbeitszeit:
30 Std. /Woche

Entlohnung:

laut SWO Kollektivvertrag, je nach Vorkenntnissen bzw. Vorbildung mindestens jedoch VW 5.
Das gesetzliche Mindestentgelt (auf Basis einer Vollbeschaftigung) betragt 2.122,00 € (héhere
Einstufung bei entsprechender absolvierter Ausbildung und Vordienstzeiten)

zus@tzlich werden Spesen flr KM und Didten ausbezahlt

Eintrittsdatum:
ehest moglich

Bewerbungsunterlagen:
Lebenslauf mit Foto, Bewerbung und Dienstzeugnisse

Wir bieten:
e RegelmdaRige bezahlte Weiterbildung, Supervision und laufender Austausch mit anderen
Jugendzentren

e Einen kreativen und abwechslungsreichen Arbeitsplatz
e Selbstandige Arbeitseinteilung
e Smartphone zur freien Nutzung

e Familiares Arbeitsumfeld im groRten Jugendzentrumstrégerverein

Ausgezeichnete Konzepte und klare Arbeitsabldufe

Bewerbungenan:  jcuv@oegb.at

Linz, am 30.04.2021 Stefan Reichl


mailto:jcuv@oegb.at

